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PARITAIR SUBCOMITÉ VOOR DE ELEKTRICIENS: 
INSTALLATIE EN DISTRIBUTIE 

 SOUS-COMMISSION PARITAIRE DES ELECTRICIENS: 
INSTALLATION ET DISTRIBUTION 

   
   
Collectieve arbeidsovereenkomst van 16 oktober 2023  Convention collective de travail du 16 octobre 2023 
   
   

NIEUWE ARBEIDSREGELINGEN  NOUVEAUX RÉGIMES DE TRAVAIL 

    
In uitvoering van artikel 19 van het nationaal akkoord 
2023-2024 van 16 oktober 2023. 

 En exécution de l'article 19 de l'accord national 2023-
2024 du 16 octobre 2023. 

   
   
HOOFDSTUK I. - Toepassingsgebied  CHAPITRE I. - Champ d'application 
   
Art. 1.   Art. 1. 
   
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing 
op de werkgevers en de arbeiders van de ondernemingen 
die ressorteren onder het paritair subcomité voor de elek-
triciens: installatie en distributie. 

 La présente convention collective de travail s'applique aux 
employeurs et aux ouvriers des entreprises ressortissant à 
la sous-commission paritaire des électriciens: installation 
et distribution. 

   
Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereen-
komst wordt onder “arbeiders” verstaan: de mannelijke en 
vrouwelijke werklieden. 

 Pour l'application de la présente convention collective de 
travail, on entend par « ouvriers »: les ouvriers et ou-
vrières. 

   
   
HOOFDSTUK II. - Draagwijdte en toepassingssfeer van de 
overeenkomst  

 CHAPITRE II. - Portée et sphère d'application de la con-
vention 

   
Art. 2.   Art. 2.  
   
Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in 
toepassing van de wet van 17 maart 1987 betreffende de 
invoering van nieuwe arbeidsregelingen in de onderne-
mingen (BS 12 juni 1987) en de collectieve arbeidsover-
eenkomst nr. 42 van 2 juni 1987 betreffende de invoering 
van nieuwe arbeidsregelingen in de ondernemingen .  
 
Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt deze van 
3 juli 2023 inzake nieuwe arbeidsregelingen, gesloten in 
het paritair comité van de elektriciens: installatie en distri-
butie, geregistreerd op 27 juli 2023 onder het nummer 
181.239/CO/149.01. 
 

 La présente convention collective de travail est conclue en 
application de la loi de 17 mars 1987 relative à l'introduc-
tion de nouveaux régimes de travail dans les entreprises 
(MB 12 juin 1987) et la convention collective de travail n° 
42 du 2 juin 1987 relative à l'introduction de nouveaux ré-
gimes de travail dans les entreprises, . 
 
La présente convention collective de travail remplace celle 
du 3 juillet 2023 concernant les nouveaux régimes de tra-
vail, conclue au sein de la sous-commission paritaire des 
électriciens : installation et distribution, enregistrée le 27 
juillet 2023 sous le numéro 181.239/CO/149.01.  

   
HOOFDSTUK III. - Toepassingsmodaliteiten  CHAPITRE III. - Modalités d’application 
   
Art. 3.   Art. 3.  
   
Op ondernemingsvlak kunnen afspraken worden gemaakt 
omtrent nieuwe arbeidstijdstelsels, rekening houdend 
met de principes en regels van collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 42 van 2 juni 1987 betreffende de invoering van 
nieuwe arbeidsregelingen in de ondernemingen. 

 Des accords peuvent être passés au niveau de l’entreprises 
concernant de nouveaux régimes de travail, compte tenue 
des principes et des règles de la convention collective de 
travail n° 42 du 2 juin 1987 relative à l'introduction de nou-
veaux régimes de travail dans les entreprises. 
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HOOFDSTUK III. - Geldigheid 

  
 
 
 
 
 
CHAPITRE III. - Validité 

   
Art. 4.   Art. 4. 
   
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking 
op 1 januari 2024 en treedt buiten werking op 30 juni 
2025. 

 La présente convention collective de travail entre en vi-
gueur le 1er janvier 2024 et cesse d'être en vigueur le 30 
juin 2025. 

   
 

   
   

 


